Hansestadt Wismar V

Entsorgungs- und Verkehrsbetrieb

ENTSORGUNGS-UND
VERKEHRSBETRIEB
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Herzlich willkommen auf der gedanklichen Reise in die Hansestadt Wismar. Die Hansestadt Wis-
mar liegt als UNESCO-WELTERBE in einer der schonsten Kistenregionen Deutschlands und ist
durch ihre geographisch und wirtschaftlich gute Lage ein beliebter Wohn- und Industriestandort.
Mit ihren rund 44.000 Einwohnern ist sie ein bedeutendes Mittelzentrum im Land Mecklenburg-
Vorpommern.

Der Entsorgungs- und Verkehrsbetrieb (EVB) ist ein Eigenbetrieb der Hansestadt Wismar mit ca.
170 Mitarbeitern. Durch Abfallwirtschaft, Entwésserung und Bauhofleistungen sorgt der EVB fir
eine saubere Stadt und eine hohe Lebensqualitat.

In der Verwaltung ist zum ndchstmdglichen Zeitpunkt folgende unbefristete Vollzeitstelle (39
Stunden/Woche) zu besetzen:

Sachbearbeiter/in Springer Verwaltung (m/w/d)

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

- Bearbeitung administrativer Vorgange in der inneren Verwaltung des Entsorgungs- und
Verkehrsbetriebes der Hansestadt Wismar

- Unterstutzung der Bereiche Zentrale Dienste; Finanzen; Stadtreinigung; Entwésserung
und Grunflachenunterhaltung

- Mitarbeit an der Organisationsuntersuchungen

Wir erwarten:

- Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte oder Verwaltungsfachange-
stellter, Kaufmann oder Kauffrau flr Bliromanagement oder Burokaufmann oder
Burokauffrau

- versierter Umgang mit MS-Office-Produkten und Tools fir effiziente Kommunikation und
vernetztes Arbeiten

- selbststandige, strukturierte, loyale Arbeitsweise und ausgepragtes Organisationsgeschick

- grundlegende verwaltungsrechtliche Kenntnisse sowie grundlegende Kenntnisse in der
Rechtsanwendung verbunden mit einer schnellen Auffassungsgabe

- gute Kenntnisse und Fertigkeiten im Umgang mit EDV sowie die Bereitschaft, sich in
etwaige Fachanwendungen einzuarbeiten

- gute Sozialkompetenz, eine ausgepragte Kommunikationsféhigkeit sowie Blrgerfreund-
lichkeit

- Selbststandigkeit, Motivation, Eigeninitiative

- ein hohes Mal} an Belastbarkeit und Flexibilitat

- Verantwortungsbewusstsein, Urteils- und Durchsetzungsfahigkeit

- teamorientiertes Arbeiten



Wir bieten:

- eine tarifliche Vergltung nach dem TVGD-E mit einer unbefristeten Vollzeitbeschaftigung
- tarifliche Arbeitsbefreiungen am 24.12. und 31.12.

- die Mdoglichkeit, teilweise mobil zu arbeiten

- flexible Arbeitszeitgestaltung

- Nutzung des Fahrradleasings

Die Vergltung erfolgt nach TV6D (E) bis zur Entgeltgruppe EG 6 entsprechend der personlichen
und fachlichen Voraussetzungen. Die Hansestadt setzt sich aktiv fir Chancengleichheit und Teil-
habe ein. Wir sehen Vielfalt als Bereicherung an und freuen uns ausdriicklich auf Bewerbungen
von Menschen mit Migrationsgeschichte. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt bercksichtigt.

Ihre aussagekréftige Bewerbung ist — vorzugsweise per E-Mail — bis zum 15.08.2024 mit den
ublichen Unterlagen (Lebenslauf mit Darstellung des beruflichen Werdegangs, Abschlusszeug-
nisse, Qualifikationsnachweise usw.) an folgende Adresse zu senden:

Hansestadt Wismar — Der Blrgermeister
Entsorgungs- und Verkehrsbetrieb
Sachgebiet Personalwesen/Organisation
Herr Engel
Werftstral3e 1, 23966 Wismar
bewerbung@evb-hwi.de

Die im Zusammenhang mit der Bewerbung auftretenden Kosten kdénnen vom EVB nicht Gibernom-
men werden. Unsere Datenschutzhinweise zur Personalsachbearbeitung in Stellenbesetzungsver-
fahren finden Sie unter: https://www.evb-wismar.de/de/ueber uns/datenschutzerklaerung.
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